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DIJITAL BANKACILIK GELIYOR!

Hazine ve Maliye Bakanligi (Bakanlik), 12 Mart 2021°de yayimladigi Ekonomi Reform Paketi’nde dijital bankacilik
isanslamalarina imkan saglanacagini duyurdu. 23.03.2021°’de bu dogrultuda yayimlanan Ekonomi Reformlari Eylem

Plani’nda (Eylem Plani) da Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurumu’nun (BDDK) dijital paranin ekonomik, teknolojik
ve hukuki alt yapisini olusturmakla goreviendirildigi, 31.12.2021°ye kadar da bu konuda dizenlemelerin yapiimasinin
planlandigi anlasiliyor.

Dijital bankacilik kisaca, subesiz olarak sadece dijital ortamda hizmet sunulan bankacilik faaliyetidir. Her ne kadar
lilkemizde yeni bir gelisme olsa da diinyanin bircok yerinde dijital bankacilik uygulamada kendine yer buluyor. Ozellikle
son yillarda buyUk gelisme gosteren dijital bankacilik sektorunun en degerli 10 dijital bankasinin toplam degeri Aqustos
2020 itibariyle 36 milyar 950 milyon USD’ye ulasti.

Boylelikle, Bankacilik Kanunu’nda ve ikincil dizenlemelerinde 6nemli degisiklikler yapilmasi bekleniyor. Turkiye’de bu
uygulamanin baslamasi ardindan girisimci ve yatirimcilarin da buyuk ilgi gostermesi ve dijital bankacilik lisansi almak
icin basvuruda bulunmalari bekleniyor. Ozellikle yerli fintech girisimleri icin dnem arz eden bu gelisme sonrasi piyasa
aktorlerinin nasil hareket edecegi merak konusu.

Hazine ve Maliye Bakanlig’'ndan Kripto Para Aciklamasi

Hazine ve Maliye Bakanligi, 1 Mart 2021’de kripto paralara iliskin bir basin aciklamasi yapti. Aciklamada; kripto paralara
iliskin dinya genelinde olusan kaygilarin Bakanlik tarafindan da paylasildigi, konuya iliskin gelismelerin ve Turkiye’deki
durumun yakindan takip edildigi belirtildi. Bakanlhgin, Merkez Bankasi, BDDK, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) ve ilgili
diger kurumlar ile is birligi halinde calismalar yurattugu ifade edildi.

Bakanligin bu aciklamasinin ardindan Hazine ve Maliye Bakani Lutfi Elvan tarafindan da, bu kapsamda bir yol haritasi
olusturuldugu aciklandi. Dijital paralarailiskin (i) teknolojik altyapt, (ii) hukuki altyapi, (iif) mali altyapi calismalari yapilacagi
belirtildi. Bu aciklamada Ozellikle Turk Lirasi karsiligi olacak bir dijital paraya iliskin calisma yapildiginin, kripto paralara
iliskin ise cok ciddi kaygilarinin oldugunun ifade edilmesi Bakanligin kripto paralara yaklasimini gozler dnlne seriyor.

Tarkiye’de kripto paralara 6zgu halihazirda yuardarlikte bir mevzuat bulunmuyor. Fakat dunya genelinde kripto para
kullanimi ve uygulama alanlari da her gecen giin artiyor. Ozellikle Tirkiye, kripto para kullaniminin en yiiksek oldugu,
Kripto paralara ilginin en fazla oldugu ulkelerden biri. 23.03.2021°de yayimlanan Eylem Plani’nda da Merkez Bankasi’'nin
dijital paranin ekonomik, teknolojik ve hukuki alt yapisini olusturmakla gorevlendirildigini, 31.12.2021’ye kadar da bu
konuda duzenlemelerin yapiimasinin planlandigi anlasiliyor.

Bu gelismeler, kripto paralarin devlet tarafindan yakindan takip edildigini gosteriyor. Ancak ayni zamanda, kripto paralara
iliskin olumsuz bir perspektifin olusmaya basladigini ve devlet tarafindan adem-i merkeziyetci yapili kripto paralar yerine

devlet tarafindan cikarilacak dijital paralarin kullaniminin daha giindemde oldugunu gortyoruz.

Eylem Plani’na buradan ulasabilirsiniz.

Daha fazla bilgi icin, contact@gokce.av.tr adresinden iletisime gecebilirsiniz.


https://ms.hmb.gov.tr/uploads/2021/03/Ekonomi-Reform-Takvimi.pdf
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HER ZAMAN GUNDEMDE: KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU

Insan Haklari Eylem Plani Toplantisi’nda Cumhurbaskani Erdogan, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na (KVKK) da
deginildi. Konugmasinda 0zel hayatin gizliligine vurgu yapan Erdogan, KVKK’nin Avrupa Birligi standartlari ile uyumiu
hale getiriimesi icin calismalara devam edildigini ifade etti. Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nun etkinliginin artirilacagi da

gundemde yer aliyor. Ayrica Kurul’un hukmettigi idari para cezalarina karsi idari yargiya basvuru imkaninin da acilacagi
ifade edildi.

23.03.2021 tarihli Eylem Plani’nda da konuya dair takvim aciklandi. AB Genel Veri Korumasi Tuzugu’nun (GDPR) yurt
disina veri aktarilmasina yonelik htukumleri esas alinarak Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda gerekli degisikliklerin
yapilmasi icin eylemin bitig tarihi 31.03.2022 olarak belirlenmis durumda. Gelismeler sabirsizlikla bekleniyor.

Verbis Kayit Tarihi Yeniden Ertelendi!

Covid-19 virts salginindan dolayi veri sorumlulari, Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi’ne (Verbis) kayit yakimlaligunun
yerine getiriimesinde zorluklar yasiyordu. Bu zorluklari dikkate alarak Kisisel Verileri Koruma Kurulu (Kurul), Verbis
kayit yakimlaligunun ertelenmesine karar vermistir. 11.03.2021 tarinh ve 2021/238 numarali bu karar, 16.03.2021 tarihli
Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Kurul’un bu karari uyarinca, Verbis’e kayit yukumlalugtu bulunan tim veri sorumlularinin 31.12.2021 tarihine kadar
VERBIS kaydini yapmalari gerekmektedir. Verbis’e kayit yukiimltligu olan veri sorularina iliskin yeniden belirlenmis
surelerin yer aldigi tablo asagidaki gibidir.

Veri Sorumlulari Verbis Son Kayit

Yillk calisan sayisi 50°den ¢ok veya yillik mali bilanco
toplami 25 milyon TL' den ¢ok olan gercek ve tuzel kisi 31122021
veri sorumlulari ile yurt disinda yerlesik gercek ve tlzel o
Kisi veri sorumlulari
Yillik caligan sayisi 50°den az ve yillik mali bilancosu
25 milyon TL den az olup ana faaliyet konusu Ozel
nitelikli kisisel veri isleme olan gercek ve tuzel kisi veri 31.12.2021
sorumlulari
Kamu kurum ve kurulusu veri sorumlulari 31.12.2021

Duyuru metnine buradan ulasabilirsiniz.

Daha fazla bilgi icin, contact@gokce.av.tr adresinden iletisime gecebilirsiniz.


https://www.kvkk.gov.tr/Icerik/6903/VERBIS-E-KAYIT-SURELERININ-UZATILMASI-HAKKINDA-DUYURU
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Kisisel Verileri Koruma Kurulu Amazon’un Yurt Disina Veri Aktarimina Onay
Verdi

KVKK uyarinca, kisisel verilerin yurt disina aktariimasi icin (i) ilgili kisinin acik rizasi bulunmali, ya da (ii) Kanun’da
aclk rizanin istisnai hallerinden birinin varligl ve verinin aktarilacagi Ulkede yeterli koruma bulunmalidir. Yeterl
koruma bulunmuyorsa Turkiye’deki ve ilgili Ulkedeki veri sorumlulari yeterli korumayi yazil olarak taahhut etmeli

ve Kurul’'un iznini almahdir.

Kurul tarafindan yeterli korumanin bulundugu ulkeler hentz ilan edilmedi. Bu sebeple acgik rizanin olmadigi hallerde
izlenebilecek tek yontem yazili taahhutname ile Kurul’'un iznini almak. Bu kapsamda Kurul, 9 Subat 2021°de
yayimladigi duyuru ile ilk kez TEB Arval Arac¢ Filo Kiralama A.$.’nin yurt digina veri aktarimina izin verdigini ilan
etmisti. Bu, Kurul’'un KVKK ydururluge girdiginden beri yurt disina veri aktarimina ilk kez izin verisiydi.

Kurul’un bu aciklamasindan sonra, yurt disina aktarimlara iligkin nasil bir yol izleyecegi merak konusu olmusken,
Kurul 4 Mart 2021°de konuya dair bir diger duyuru daha yayimladi. Bu duyuru ile Kurul, Amazon Turkey Perakende
Hizmetleri Ltd. Sti. ve Amazon Turkey YoOnetim Destek Hizmetleri Ltd. $ti. tarafindan yapilan taahhutname
basvurularini onaylayarak bu sirketlerin yurt disina veri aktarimina da izin verdigini acikladi.

Duyurunun tam metnine buradan ulasabilirsiniz.

Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun Giincel Karar Ozetleri
KVKK ve ikincil mevzuati kapsaminda Mart ayi icerisinde yayimlanan Kurul karar 0zetlerinden bazilarini asagida
sizler icin derledik.

Isverenin, iscisine ait kisisel verileri ve 6zel nitelikli kisisel verileri; aydinlatma yukimliligini yerine
getirmeden ve hukuka aykiri islemesi hakkinda karar o0zeti

Kurul’a iletilen sikayet dilekcesinde sikayet sahibi calisan; calistigl veri sorumlusu sirketten KVKK kapsaminda
bilgi talebinde bulundugunu ancak yeterli cevap alamadigini, kisisel verilerine kimlerin nasil eristigine ve ne kadar
sureyle saklandigina iligkin bilgi verilmedigini, veri sorumlusu tarafindan kendisine aydinlatma yapilmadigini
ve genis kapsamli bir muvafakatnameyi onaylamak durumunda birakildigini belirtmistir. Ayrica sikayetci; sirket
calisanlarinin parmak izinin, acik riza alinmadan zorla alindigini ve paylasim ve tedbirlere dair kendisine bilgi
verilmedigini de ifade etmigtir.

Daha fazla bilgi icin, contact@gokce.av.tr adresinden iletisime gecebilirsiniz.


https://www.kvkk.gov.tr/Icerik/6898/TAAHHUTNAME-BASVURUSU-HAKKINDA-DUYURU
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Kurul kararinda;

« KVKK m.10 ve Aydinlatma YUkumluligunin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig'de
(Teblig) belirtilen, aydinlatma metninde yer almasi gereken hususlara yer vererek,

- Sikayetcinin belirttigi muvafakatnamenin aydinlatma ve acgik riza metni olarak duzenlendigi, ancak Teblig m.5/1-f
uyarinca veri sorumlusunun aydinlatma ve acik riza alma iglemlerinin ayri ayri yerine getirilmesi gerektigini ve sekli
olarak aydinlatmanin usuline uygun yapilmadiq,

 Metnin igerik olarak da aydinlatma yukamlalugunu yerine getirdiginden s0z edilmeyecegini, zira iglenen kigisel veri
kategorileri sayildiktan sonra “sayilan kisisel veriler dahil olmak Uzere ancak bunlarla sinirli olmaksizin” ifadesine yer
verildigi ve hangikisisel verilerinigsleneceginin (kategorik olarak) muglak birakildigi, isleme amaclari da artarda siralanmak
suretiyle veri kategorilerin amaclarina dair bir agiklamaya yer verilmedigi, metinde “uygun gordigu diger uguncu kigilere
ve/veya yurt disinda paylasilabilecegi” ifadesinin yer aldigi ve bu kapsamda kimlere aktarim yapilacaginin muglak bir
sekilde veri sorumlusuna birakildigt,

- Isverenin calisanina acik riza gdéstermeme imkanini etkin bir sekilde sunmadigi durumda alinan rizanin gegerlilik
tasimayacagi ve olaydaki 0zel nitelikli veri islemenin Ol¢ulli olmadig!

degerlendirmelerinden yola cikarak veri sorumlusuna, (i) aydinlatma yukamluligunlu yerine getirmemesi sebebiyle
50.000 TL ve (ii) uygun guvenlik duzeyini temin etmeye yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almamasi sebebiyle

200.000 TL tutarinda idari para cezasl uygulanmasina karar vermistir.

Kararin tam metnine buradan ulasabilirsiniz.

Hakkinda hikum verildigi suctan dolayi cezasi infaz edilen ilgili kigiye ait haberin yayimlandigi gazetenin internet
sitesinden kaldirilmasi talebi hakkinda karar ozeti

llgili Kisi; veri sorumlusu gazetenin internet sitesinde hikim giydigi suca iliskin bilgilerin yer aldigini ve haberin 2009
yilina ait oldugunu, habere hala erisim olmasinin kendisini olumsuz etkiledigini, veri sorumlusuna basvurdugunu
ancak reddedildiginden bahisle veri sorumlusu hakkinda idari para cezasl uygulanmasini ve veri isleme faaliyetinin
durdurulmasini talep etmistir.

Kurul kararinda; ifade ozgurlugl ve basin 6zgurligune iliskin detayl aciklamalarda bulunmus, her ne kadar haber
2009 yilina ait olsa da yayimlandigi tarih itibariyle gtincel olmasi ve kamuoyunu ilgilendiren bir konu olmasi sebebiyle
KVKK’da duzenlenen istisna hallerden biri olduguna sonucuna variimistir. Kurul boylece, KVKK kapsaminda yapilacak
bir islem bulunmadigina hukmetmistir.

Kararin tam metnine buradan ulasabilirsiniz.

Daha fazla bilgi icin, contact@gokce.av.tr adresinden iletisime gecebilirsiniz.


https://kvkk.gov.tr/Icerik/6913/2020-404
https://kvkk.gov.tr/Icerik/6915/2020-414
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“Uzaktan” Ama “Guvenli” Mi?

Son yillarda teknolojinin beklenenden de hizli gelismesiyle birlikte calisanlar is yeri disindan da islerini kolayca
surdurebilmeye basladi. Gectigimiz yil ise pandemi sebebiyle; bircok isletme uzaktan ¢alisma modeline gegcti. Ulkemizde
de bircok is yerinde calisanlar is yerine gitmeden, evden veya is yeri disindaki herhangi bir yerden calismaya basladi.

Uzaktan calismanin, Ozellikle pandemi doneminde bircok avantaji bulunsa da guvenlige iliskin yeterli tedbirlerin
alinmadiginda isletmelerin karsilasabilecegi problemler tahmin edilenden daha fazla. Bu da gunumuzde dijital glvenlik,
bilgi glvenligi ve veri guvenligini igsletmeler icin uzun yillar boyu daha odaklaniimis olan fiziksel guvenlikten neredeyse
daha 6nemli hale getirdi.

Gunumuz dinyasinda isverenlerin ve calisanlarin gerekli onlemleri almasi kritik bir 6neme sahip. Konuya hem
isverenler hem calisanlar acisindan dikkatle yaklasiimali. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlhigi’nin 10 Mart
2021°de yayimladigi Uzaktan Calisma Yonetmeligi (Yonetmelik) de asagida yer verilenlere benzer sekilde isverenlere
ve calisanlara cesitli sorumluluklar yuklUyor. Yonetmelik’te isveren ve calisanin bilgi gtivenligi acisindan nasil hareket
edeceginin cercevesi cizilerek konunun énemi vurgulaniyor.

Oncelikle isverenlerin, dijital glivenlik stratejisi ve uzaktan calisma giivenlik prosediirleri olusturmasi gerekiyor. Uzaktan
calisanlarin uymasi gereken kurallar belirlenmeli; uzaktan hangi verilere erisilebilecegi, erisim cihazlarinin kontrolGntn
nasil saglanacagi, uzaktan baglanma prosediiri ve benzeri konular acik kurallara baglanmalidir. Isletmelerin veri

tabanlarina uzaktan erisim saglandiginda guvenlik zafiyetlerinin yasanmasi da kacinilmaz olacaktir. Bunu en aza indirmek
icin gerekli ag guvenligi saglanmali ve yasanabilecek siber saldirilara proaktif bicimde hazirlikl olunmalidir.

En azisverenler kadar calisanlar da uzaktan calisma sirasinda her zamankinden daha dikkatli olmali ve glvenlige 6nem
vermelidir. Calisanlar, isverenin belirledigi kurallara ve prosedurlere uygun hareket etmeli, bilgi gtivenligini ihlal edebilecek
hareketlerden kacinmalidir. Glvenli olmayan Wi-Fi aglarina baglaniimamali, kullanilan cihazlar zararlh yazilimlara karsi
korunmalidir. Hesap ve cihazlarda kullanilan parolalarin guclendiriimesi, is icin kullanilan cihazlarin kigisel amaclarla
kullaniimamasi gibi onlemler calisanlarin kendilerinin alabilecegi 6nlemlere 6rnek gosterilebilir.

Dikkat gerektiren konulardan bir digeri ise kurumsal e-posta adreslerine gelen sahte ve zararl icerikler. Bircok igyer;
buna benzer saldirilara maruz kalmakta. Zararin onlenmesi icinse calisanlar gtvenli oldugundan emin olmadiklari

e-postalari agmamali, herhangi bir sipheli durumda konunun uzmanlarindan destek istemelidir.

Goruldugu tzere calisanlar ve igverenlerin, uzaktan ¢calisma modelleri uygulanmaya devam ettikce esit sekilde Uzerlerine
disen yukamlalkleri yerine getirmesi gerekiyor.

Daha fazla bilgi icin, contact@gokce.av.tr adresinden iletisime gecebilirsiniz.
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Teorl degil. Cevap.

Gokce Avukatlik Ortakhgi

Editorler:

Prof. Dr. Ali Pasli
ali.pasli@gokce.av.tr

Dr. Mehmet Bedii Kaya
bedii.kayal@gokce.av.tr

Elif AksOz
elif.aksoz@gokce.av.tr

Yagmur Yollu
vagmur.yollu@gokce.av.tr

Hakkimizda

Gokce Avukatlik Ortakligr birlesme ve devralma, is ortakligl, 6zel sermaye ve ortak girisim islemleri,
bankacilik ve finans, sermaye piyasalari, sigortacilik, teknoloji, medya, telekom ve internet, e-ticaret,
veri koruma, fikri mulkiyet, regulasyon, ticari alacak takipleri, gayrimenkul ve ticari dava alanlariniiceren
genis bir yelpazede hukuki hizmetler sunan Istanbul’da bulunan bir hukuk birosudur. Hukuki personel ve
uzmanligimizhakkindadahafazlabilgiicinwww.gokce.av.tradresindenwebsitemiziziyaretedebilirsiniz.

LUtfen bizimle iletisime gecin
contact@gokce.av.tr
O 212 352 88 33

The Fine Print yalnizca genel bilgilendirme amaciyla hazirlanip yayinlanmakta olup hukuki tavsiye icermemekte ya da avukat-
muvekkil iliskisi olusturmamaktadir. Daha fazla bilgi almak istiyorsaniz IGtfen Gokce Avukatlik Ortakligr ile irtibata geciniz.
The Fine Print’de yer alan hicbir icerik Gokce Avukatlik Ortakligr’nin yazili izni olmaksizin cogaltilamaz ya da uygun bir
sekilde kaynak olarak gdsterilmeksizin yayinlanamaz. Iceridgin dodruludunu sadglamak icin gereken tim caba gdsterilmis
o/lmasina ragmen, Gokce Avukatlik Ortakligr icerigin dogrulugunu garanti etmemektedir ve burada yer alan bilgilerdeki
herhangi bir hata veya s6z konusu bilgilere glivenilmis olmasi dolayisiyla sorumlu tutulamaz. The Fine Print Gokce Avukatlik
Ortakligr muivekkileri icin hazirlanmistir ve bldronun mdvekkilleri disindaki dolasim olasiligr reklam olarak yorumlanamaz.

Daha fazla bilgi icin, contact@gokce.av.tr adresinden iletisime gecebilirsiniz.



