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Calisanlarin Buluslarina lliskin
Yonetmelik Yururluge Girdi

One cikanlar

Danistay, Kisisel Saglik Verilerine lliskin
Yonetmeligin Yurutmesini Durdurdu

TUm haklari saklidir




THE Gokce -

Flne

PRINT 61

CALISANLARIN BULUSLARINA iLiSKiN
YONETMELIK YORURLUGE GiRDI

Calisan Buluglarina, Yuksekogretim Kurumlarinda Gergeklestirilen Buluglara ve Kamu Destekli Projelerde Ortaya
Cikan Buluslara Dair Yonetmelik (Yonetmelik) 29 Eylul 2017°de Resmi Gazete’de yayimlanarak yururluge girdi.
Yonetmelik, Ocak 2017°de yururluge giren Sinai Mulkiyet Kanunu’nda duzenlenen calisan buluslari ve diger bazi
buluslara iliskin uyusmazlik halinde izlenecek tahkim usult ve diger konulari duzenlemeyi amacliyor.

Yonetmelik hakkinda bilgi vermeden 0nce kisaca mevzuata gore buluslar
tanimlamakta fayda var. Buna gore; hizmet bulusu calisanin, bir
isletmede yukumlu oldugu faaliyeti geregi gerceklestirdigi veya isyerindeki
deneyim ve calismalarina dayanarak is iliskisi sirasinda yaptigi bulusglari
ifade eder. Serbest bulus ise hizmet buluglarinin ve yuksekogretim
kurumlarinda gerceklestirilen buluglarin diginda kalan buluglari ifade
eder. Yuksekogretim kurumlarinda gerceklestirilen bulusglar ise

bu kurumlarda edinilen deneyim ve calismalara dayanilarak veya
yuksekogretim kurumunun aracg ve gerecleri kullanilarak bilimsel ¢caligmalar
veya arastirmalar sonucunda gerceklestirilen buluslardir. Mevzuat
uyarinca, yuksekogretim kurumu caligsanlari tarafindan gergeklestirilen
buluglar icin de calisanlarin buluslarina iliskin hukumler uygulanacaktir.

Yonetmelik’e gore, calisan bir hizmet bulusu gerceklestirdiginde bu

durumu geciktirmeksizin yazili olarak igverene bildirecektir. Isveren ise bu bildirim Uzerine 4 ay icinde calisana yazili
olarak bildirimde bulunarak hizmet bulugsu Uzerinde tam veya kismi hak talebinde bulunabilecektir. Isverenin tam hak
talebinde bulunmasi halinde, bulus Uzerindeki tum haklar igverene ge¢mis olur. Bu durumda calisan, isverenden
bulugstan faydalanma karsiligi olarak bedel isteyebilecek ve ayni zamanda kamu kurumlarinda c¢aligsanlarin digindaki
calisanlara tesvik odulu verilecektir. Isverenin kismi hak talebinde bulunmasi durumunda ise, bulus serbest bulus
niteligini kazanacaktir. Bu durumda igveren sadece bu kismi hakka dayanarak bulusu kullanabilecektir. Yine,
yuksekogretim kurumlarinda yapilan bilimsel arastirma ve ¢alismalar sonucunda gerceklestirilen buluglar da yazili
olarak geciktiriimeksizin kuruma bildiriimelidir. Kurumun tam hak talebinde bulunmasi durumunda, bulus Uzerindeki
tum haklar yuksekogretim kurumuna gecmis olur.

Calisana verilecek bedelin belirlenmesinde ise 0zellikle hizmet bulusunun ekonomik degeri, calisanin isletmedeki
gorevi ve igletmenin hizmet bulusunun gerceklestiriimesindeki katkisi dikkate alinacak ve bedel igveren ile calisan
arasinda imzalanan sozlesme hukumlerince belirlenecektir. Bedel, bulustan elde edilen kazanci temel alan farkli
katsayilar baz alinarak, Yonetmelik’te belirlenen usul ve yontemlerle hesaplanir. Ek olarak, kamu kurum ve
kuruluslarinda calisanlarin gerceklestirdigi buluglar icin 6denecek bedel bulugtan elde edilen gelirin Ugte birinden
az olamayacaktir. Bedellerin hesaplanmasinda esas alinan sure, istisnai durumlar haricinde, patent hakkinin sona
ermesiyle son bulur.

Daha fazla bilgi icin, contact@gokce.av.tr adresinden iletisime gecebilirsiniz.
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Son olarak, Yonetmelik, calisan ile igsveren arasinda ve ¢alisanlarin kendi arasinda Yonetmelik hukumlerine gore
dogan uyusmazliklarin tahkim yoluyla c6zumlenecegini de duzenlemektedir.

DANISTAY, ISi§iSEL SAGLIK VERILERINE ILIiSKIN
YONETMELIGIN YURUTMESINI DURDURDU

Yonetmelik Neyi Duzenliyor?
20 Ekim 2016’da Resmi Gazete’de yayimlanarak yururluge giren Kisisel Saglik Verilerinin Islenmesi ve Mahremiyetinin
Saglanmasi Hakkinda Yonetmelik (Yonetmelik), saglik hizmeti sunuculari ve mevzuat cercevesinde kigisel saglik
verilerini igsleyen kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel hukuk gercek ve tuzel kigilerinin, hastalarin kisisel verilerini Kigisel
Verileri Koruma Kurulu (Kurul) ve Saglik Bakanhgi tarafindan belirlenen sekilde kaydetmesini ve Saglik Bakanhgi’nin
veri sistemine gondermesini duzenlemektedir. Ayrica Yonetmelik;

kisisel saglik verilerinin islenmesinde genel ilke ve esaslar, bu verilerin
korunmasi, islenmesi, aktarilmasi ve silinmesi ile bu verilerin merkezi
saglik veri ve kigisel saglik kaydi sistemini hukum altina almaktadir.
Yonetmelik’e gore, kisisel saglik verilerinin islenmesinde bu Yonetmelik

ve Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda ongorulen ilke, usul ve esaslar
veri islenmesinin sinirini olusturmaktadir. Hukuka ve durustluk kurallarina
uygun olma, dogru ve gerektiginde guncel olma, belirli acik ve mesru
amagclar icin islenme, islendikleri amacla baglantili, sinirli ve 6lculu olma
ile islendikleri amacg icin gerekli olan sure kadar muhafaza edilme uyulmasi
zorunlu olan baslica ilkelerdir. Son olarak, Yonetmelik’in Kigisel Verilerin

Korunmasi Kanunu’na (Kanun) dayanilarak hazirlandigini da belirtmek
gerekir.

Yonetmelik’in Yurutmesinin Durdurulmasinin Nedenleri

Kurul, 30.01.2017 tarihinde olusturulmus olup, Yonetmelik Ekim 2016°da yayimlanmistir. Kanun’da Kurul’'un gorev ve
yukumluluklerinden biri olarak tanimlanmasina ragmen; Yonetmelik’in gorusulmesi asamalarinda Kurul halihazirda var
olmadigi icin gorusu alinamamigtir.

Yine, Kanun’da 0zel nitelikli kisisel verilerin korunmasi icin alinmasi gereken yeterli 6nlemlerin Kurul tarafindan
belirlenmesi gerektigi hUkmune yer verilirken; 6zel nitelikli kisisel verilerden biri olan saglik verilerine iliskin
Yonetmelik'te Kurul yeterli onlemleri belirlememigtir. Tum bunlarin yaninda, Kurul, kigisel verilerin korunmasi
konusunda kurum ve kuruluslar uzerinde genel nitelikte kontrol ve denetim yetkisine sahiptir. Bu sebeplerle,

Turk Dermatoloji Dernegi ve Turkiye Psikiyatri Dernegi’nin davaci oldugu ve Danistay 15’inci Daire’de gorusulen
uyusmazlikta Danistay, Yonetmelik’in mevzuata ve hukuka uygunluk tasimadigi gerekcesiyle Yonetmelik’in butuntne
iliskin yurutmenin durdurulmasina karar vermisgtir.

Daha fazla bilgi icin, contact@gokce.av.tr adresinden iletisime gecebilirsiniz.
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Yagmur Yollu
vagmur.yollu@gokce.av.tr

Hakkimizda

Gokce Avukatlik Ortakligl birlesme ve devralma, is ortakligl, 6zel sermaye ve ortak
girisim islemleri, bankacilik ve finans, sermaye piyasalari, sigortacilik, teknoloji,
medya, telekom ve internet, e-ticaret, veri koruma, fikri mulkiyet, regulasyon,
gayrimenkul ve ticari dava alanlarini iceren genis bir yelpazede hukuki hizmetler
sunan Istanbul’da bulunan bir hukuk burosudur. Hukuki personel ve uzmanligimiz
hakkinda daha fazla bilgi icin www.gokce.av.tr adresinden web sitemizi ziyaret
edebilirsiniz.

Lutfen bizimle iletisime gecin
contact@gokce.av.tr
O 212 352 88 33

The Fine Print yalnizca genel bilgilendirme amaciyla hazirlanip yayinlanmakta olup hukuki
tavsiye icermemekte ya da avukat-muavekkil iliskisi olusturmamaktadir. Daha fazla bilgi almak
Istiyorsaniz litfen Gékce Avukatlik Ortakligr ile irtibata geciniz. The Fine Print’de yer alan hicbir
icerik Gokce Avukatlik Ortakligr'nin yazili izni olmaksizin cogaltilamaz ya da uygun bir sekilde
kaynak olarak gdésterilmeksizin yayinlanamaz. Icerigin  dodruludgunu sadlamak icin gereken
tim caba gosterilmis olmasina ragmen, Goékce Avukatlik Ortakligr icerigin dogrulugunu garanti
etmemektedir ve burada yer alan bilgilerdeki herhangi bir hata veya sz konusu bilgilere gtivenilmis
o/masi dolayisiyla sorumlu tutulamaz. The Fine Print Gokce Avukatlik Ortakligr mdavekkileri icin
hazirlanmistir ve budronun mduvekkilleri disindaki dolasim olasiligr reklam olarak yorumlanamacz.



